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TEORI-TEORI KLASIK PEMBANGUNAN EKONOMI Teori-
teori Klasik ...Setiap Negara Yang Menjalankan
Pembangunan. Konsep Ini Merupakan Suatu Teori
Ekonomi Tentang Pembangunan Yang Mensyaratkan
Suatu Kombinasi Tabungan, Penanaman Modal, Dan
Bantuan Asing Dengan Jumlah Yang Tepat, Agar
Negara Berkembang Dapat Berjalan Menelusuri
Pertumbuhan Ekonomi Yang Menurut Sejarahnya Telah
Dilalui Oleh Negara Maju. 7th, 2024BAB II DISIPLIN
KERJA PEGAWAI NEGERI SIPIL A. Pengertian ...C.
Pelaksanaan Disiplin Kerja Pegawai Negeri Sipil. Dalam
Rangka Mewujudkan PNS Yang Handal, Profesional,
Dan Bermoral Sebagai Penyelenggara Pemerintahan
Yang Menerapkan Prinsip-prinsip Kepemerintahan
Yang Baik (good Governance), Maka PNS Sebagai
Unsur Aparatur Negara Dituntut Untuk Setia Kepada



Pancasila, 6th, 2024Disiplin Pegawai Negeri Sipil -
Badan Kepegawaian NegaraDisiplin Pegawai Negeri
Sipil OLEH: ARFIANI HARYANTI NIP. 19830831 200812
2 002 ... Pada Instansi Pemerintah Disiplin Kerja
Merupakan Modal Yang Penting Yang Harus Dimiliki
Oleh Pegawai Negeri Sipil (PNS), Sebab Menyangkut
Pemberian Pelayanan Publik. 10th, 2024.
DISIPLIN DAN SASARAN KERJJA PEGAWAI NEGERI
SIPILDisiplin Pegawai Negeri Sipil. 3. Peraturan
Pemerintah Nomor 46 Tahun 2011 Tentang Penilaian
Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil. 4. Peraturan
Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 1 Tahun
2013 Tentang Ketentuan Pelaksanaan PP Nomor 46
Tahun 2011 Tentang Penilaian Prestasi Kerja Pegawai
Negeri Sipil. 5. Program Reformasi Birokrasi
Kementerian ... 18th, 2024PENERAPAN DISIPLIN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL PADA DINAS ...Penerapan
Disiplin Kerja Pegawai Negeri Sipil Pada Dinas
Pendapatan Pengelolaan Keuangan Dan Aset Daerah
Kota Tanjungpinang Naskah Publikasi Oleh : Oka Tama
Bagus Prayoga Nim. 100563201155 Program Studi
Ilmu Administrasi Negara Fakultas Ilmu Sosial Dan Ilmu
Politik Universitas Maritim Raja Ali Haji Tanjungpinang
2018 20th, 2024PENGARUH MOTIVASI DAN DISIPLIN
KERJA PEGAWAI NEGERI SIPILPegawai Negeri Sipil,
Disiplin Berpengaruh Pada Kinerja Pegawai Negeri
Sipil, Motivasi Dan Disiplin Kerja Berpengaruh Secara
Simultan Terhadap Kinerja Pegawai Negari Sipil.
Populasi, Sampel, Besar Sampel, Dan Penarikan



Sampel Populasi Dalam Penelitian Adalah Pegawai
Negeri Sipil UPT. Puskesmas Bekasi Kota Bekasi. 5th,
2024.
Disiplin Kerja Pegawai Negeri Sipil Badan Pertanahan
...Disiplin Kerja Pegawai Negeri Sipil Badan Pertanahan
Nasional Kota Salatiga. Jenis Penelitian Yang
Digunakan Dalam Penelitian Ini Adalah Penelitian
Kombinasi Atau Mixed Methods. Teknik Yang
Digunakan Dalam Pengumpulan Data Adalah
Observasi, Wawancara Semi Terstruktur, Dokumentasi,
Dan Trianggulasi. ... 13th, 2024DISIPLIN PEGAWAI
NEGERI SIPIL DI KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
...DISIPLIN PEGAWAI NEGERI SIPIL DI KANTOR
KEMENTERIAN AGAMA KOTA JAKARTA SELATAN (Studi
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 Dan Peraturan Menteri Agama Nomor 28 Tahun
2013) Skripsi . Diajukan Untuk Memenuhi Persyaratan
Memperoleh . Gelar Sarjana Hukum (SH) Oleh : Yulita
Rosalina . 1110048000045. KONSENTRASI HUKUM
KELEMBAGAAN NEGARA 8th, 2024PENGARUH DISIPLIN
KERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI NEGERI
...Peraturan Disiplin Pegawai Negeri Sipil Ditetapkan
Dalam Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 1980,
Memuat Pokok-pokok: 1. Kewajiban Bagi Pegawai
Negeri Sipil A. Setia Dan Taat Sepenuhnya Kepada
Pancasila, Undang-undang Dasar 1945, Negara, Dan
Pemerintah: B. Mengutamakan Kepentingan Negara Di
Atas Kepentingan Golongan Atau 2th, 2024.
PENGARUH DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA



PEGAWAI PADA ...Tentang Disiplin Pegwai Negeri Sipil
Dalam Pasal 3 Ayat (11) Diterangkan Dengan Jelas
Bahwa Pegawai Negeri Sipil Wajib Masuk Kerja Dan
Mentaati Ketentuan Jam Kerja.Berdasarkan Pendapat
Para Ahli, Dapat Disimpulkan Adalah Disiplin Kerja
Adalah Alat Penggerak Karyawan Untuk Mematuhi Tata
Tertib Agar Pekerjaannya 21th, 2024PENGARUH
PENERAPAN DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA
PEGAWAI ...Pegawai Negeri Sipil Pada Unit Pelayanan
Perhubungan (UPP) Wilayah Kebumen Dipengaruhi
Oleh Disiplin Kerja Pegawai Sebesar 65,6% Dan 34,4%
Dipengaruhi Oleh Faktor Lain Yang Tidak Diteliti Dalam
Penelitian Ini. Kata Kunci: Disiplin Kerja, Kinerja
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6th, 2024HUBUNGAN DISIPLIN DENGAN KINERJA
PEGAWAIVariabel Disiplin Kerja Dan Variabel Kinerja
Pegawai. Teori Disiplin Kerja Berdasarkan Peraturan
Pemerintah No 53 Tahun 2010, Disiplin Pegawai Negeri
Sipil Adalah Kesanggupan Pegawai Negeri Sipil Untuk
Menaati Kewajiban Dan Menghindari Larangan Yang
Ditentukan Dalam Peraturan Perundang-undangan
Dan/atau Peraturan 13th, 2024.
PENEGAKAN DISIPLIN PEGAWAI NEGERI SIPIL DI
KANTOR URUSAN ...Disiplin Kerja Pegawai Negeri Sipil
Dalam Setiap Instansi Pemerintah, Terutama Untuk
Memotivasi Pegawai Agar Dapat Mendisiplinkan Diri
Dalam Melaksanakan Pekerjaan, Baik Secara
Perorangan Maupun Kelompok, Untuk Mematuhi Dan
Menyenangi Peraturan, Prosedur, Maupun Kebijakan



Yang Ada, Sehingga Dapat Menghasilkan ... 3th,
2024KENDALA DAN SOLUSI DALAM PENINGKATAN
DISIPLIN PEGAWAI ...Peraturan Disiplin Pegawai Negeri
Sipil Adalah Peraturan Yang Mengatur Mengenai
Kewajiban, Larangan, Dan Sanksi Apabila Kewajiban
Tidak Ditaati Atau Larangan Dilanggar Oleh Pegawai
Negeri Sipil. Peraturan Disiplin Pegawai Negeri Sipil
Diatur Dalam Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 Tentang Peraturan Disiplin Pegawai Negeri Sipil.
7th, 2024IMPLEMENTASI PERATURAN PEMERINTAH
TENTANG DISIPLIN PEGAWAI ...Tahun 2010 Tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil. Pelanggaran Disiplin
Dalam PP No.53 Tahun 2010 Merupakan Setiap
Ucapan, Tulisan, Atau Perbuatan PNS, Yang Tidak
Mentaati Kewajiban Dan/atau Melanggar Larangan
Ketentuan Disiplin PNS, Baik Yang Dilakukan Di Dalam
Maupun Di Luar Jam Kerja. Tingkatan Hukuman Disiplin
Yang Diberikan 19th, 2024.
PEMBERIAN SANKSI ADMINISTRASI DISIPLIN PEGAWAI
NEGERI ...Peraturan Disiplin Pegawai Negeri Sipil
Adalah Peraturan Yang Mengatur Kewajiban, Larangan,
Dan Sanksi Apabila Kewajiban – Kewajiban Tidak
Ditaati Atau Dilanggar Oleh Pegawai Negeri Sipil.7
Dengan Maksud Untuk Mendidik Dan Membina
Pegawai Negeri Sipil, Bagi Mereka Yang Melakukan
Pelanggaran Atas Kewajiban Dan Larangan Dikenakan
Sanksi Berupa ... 16th, 2024Tentang Pengelolaan
Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil Di ...SURAT EDARAN
NOMOR : 01/SE/M/2018 ... Kementerian Pekerjaan



Umum Dan Perumahan Rakyat Banyuwangi, 31 Juli
2018. Outline 1 Pengelolaan Pegawai Non-PNS 2
Contoh Pohon Jabatan Dan SKP Tahun 2018 3 Contoh
Pohon Jabatan Dan Uraian Tugas Tahun 2019. ... 5 Unit
Kerja Direktorat Keterpad 16th, 2024BAB II KERANGKA
TEORI A. Teori-Teori Yang Terkait Dengan ...Anita Lie
Dalam Bukunya Tita Hariyanti Menyebut Cooperative
Learning Dengan Istilah Pembelajaran Gotong Royong,
Yaitu Sistem Pembelajaran Yang Memberikan
Kesempatan Kepada Peserta Didik Untuk Bekerjasama
Dengan Siswa Lain Dalam Tugas-tugas Yang
Terstruktur.4 Abdurrahman Dan Bintoro Dalam
Bukunya Rahman Johar Dan Latiah Hanum
Mengatakan Bahwa Pembelajaran Kooperatif Adalah
Pembelajaran Yang ... 19th, 2024.
BAB II KAJIAN TEORI A. Landasar Teori 1. Teori
Ekonomi29 BAB II KAJIAN TEORI A. Landasar Teori 1.
Teori Ekonomi Ekonomi Atau Economic Dalam Banyak
Literature Ekonomi Disebutkan Berasal Dari Bahasa
Yunani Yaitu Kata “Oios Atau Oiuku” Dan “Nomos”
Yang Berarti Peraturan Rumah Tangga. 2th, 2024BAB II
LANDASAN TEORI A. Deskripsi Teori 1. Teori
BilanganBerikut Ini Merupakan Teori-teori Yang
Mendukung Penelitian: 1. Teori Bilangan A.
Keterbagian Definisi 2.1 (Keterbagian) Untuk Setiap
A,b , A Dikatakan Habis Membagi B Jika Ada K Yang
Memenuhi A = K.b, Dan Dinotasikan A|b. 1
Keterbagian 2.1 (Algoritma Pembagian) Untuk Setiap
A,b Ada T 17th, 2024BAB II Landasan Teori Dan



Pengembangan Hipotesis A. Teori ...BAB II Landasan
Teori Dan Pengembangan Hipotesis A. Teori Agency
(Agency Theory) ... Agent (yangmenerima Kontrak Dan
Mengelola Dana Principal) Mempunyai Kepentingan
Yang Saling Bertentangan.3 Aplikasi Agency Theory
Dapat Terwujud Dalam Kontrak Kerja Yang Akan
Mengatur Proporsi Hak Dan Kewajiban Masing-masing
Pihak Dengan Tetap Memperhitungkan Kemanfaatan
Secara Keseluruhan.4 Teori Agensi ... 15th, 2024.
BAB II TINJAUAN PUSTAKA 2.1.Landasan Teori 2.1.1.
Teori AgensiBAB II TINJAUAN PUSTAKA 2.1.Landasan
Teori 2.1.1. Teori Agensi Persektif Teori Agensi
Merupakan Dasar Yang Digunakan Memahami Isu
Corporate Governance Dan Earning Management.
Agensi Teori Mengakibatkan Hubungan Yang Asimetri
Antara Pemilik Dan Pengelola, Untuk Menghindari
Terjadi Hubungan Yang Asimetri Tersebut Dibutuhkan
Suatu Konsep Yaitu Konsep Good Corporate
Governance Yang Bertujuan Untuk ... 18th, 2024BAB II
LANDASAN TEORI A. Deskripsi Teori 1. Pemahaman
...Pengklarifikasian Tersebut Memunculkan Istilah
Taksonomi. Taksonomi Terdiri Dari Tiga Ranah Yaitu
Ranah Kognitif, Ranah Afektif, Dan Ranah Psikomotor.9
Dalam Pembahasan Ini Peneliti Membatasi Pada Ranah
Kognitif Pada Aspek Pemahaman. Pemahaman
Termasuk Dalam Klasifikasi Ranah Kognitif Level 2
Setelah Pengetahuan. 14th, 2024BAB II LANDASAN
TEORI A. Kajian Teori 1. Metode Demonstrasi1. Metode
Demonstrasi A. Pengertian Metode Demonstrasi Istilah



Metode Berasal Dari Bahasa Yunani Yaitu “metha” Dan
“hodos” Metha Berarti Melalui Dan Hodos Berarti Jalan
Atau Cara, Jadi Metode Adalah Jalan Atau Cara Yang
Dilalui Untuk Mencapai Tujuan.1 Ada Beberapa Metode
Yang Digunakan Dalam Pengajaran. 15th, 2024.
BAB II TEORI SOLIDARITAS EMILE DURKHEIM A. Teori
...Dalam Perspektif Sosiologi, Keakraban Hubungan
Antara Kelompok Masyarakat Tidak Hanya Merupakan
Alat Untuk Mencapai Atau Mewujudkan Cita-citanya,
Akan Tetapi Keakraban Hubungan Sosial Tersebut Juga
Merupakan Salah Satu Tujuan Utama Dari Kehidupan
Kelompok Masyarakat Yang ... 20 Teori Sosiologi Klasik
Dan M (Jakarta: Gramedia Pustaka.1994), 183. 21th,
2024
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